Temeljem odredbe ¢lanka 30. Pravilnika o ustroju i djelovanju Hrvatskih studija Sveucilista u
Zagrebu te €l. 102. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN 123/03, 198/03,
105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15), Znanstveno-nastavno vijece
Hrvatskih studija je na svojoj 1. sjednici u 25. ak. godini, odrZanoj 8. studenoga 2016. donijelo

ODLUKU
o pokretanju postupka reizbora

Clanak. 1.
Pokrece se postupak reizbora u znanstveno-nastavno zvanje docentice za znanstveno podrudje
humanisti¢kih znanosti, polje povijest za rad na Odjelu za povijest Hrvatskih studija Sveugilista u
Zagrebu za nastavnicu Hrvatskih studija doc. dr. sc. Ivanu Jukié.

Clanak 2.
Imenuje se Stru¢no povjerenstva za davanje migljenja o ispunjavanju uvjeta pristupnice za reizbor u
znanstveno-nastavno zvanje i to:
L Izv. prof. dr. sc. Darko Vitek, predsjednik Povjerenstva
2. Izv. prof. dr. sc. Alexander Buczynski, ¢lan Povjerenstva
3. Doc. dr. sc. Tomislav Popié, &lan Povjerenstva.

Clanak 3.
Reizbor osobe na znanstveno-nastavnim, umjetni¢ko-nastavnim, nastavnim i struénim radnom
myjestu, vrsi se na natin da struéno povjerenstvo visokog uéilista podnosi struénom vijecu visokog
ucilista u kojem je pristupnik zaposlen izvjesce o radu zaposlenika svakih pet godina sukladno opéim
aktima visokog uilista. Struéno povjerenstvo se sastoji od tri &lana koji moraju biti u istom ili visem
zvanju i odgovarajucem radnom mjestu s obzirom na ono za koje se tra#i reizbor, Barem jedan ¢lan
povjerenstva ne moze biti zaposlenik visokog u¢ilista u kojem je zaposlen pristupnik.

ObrazloZenje

Sukladno ¢l. 102. st.1. ZZDVO-u, s osobama izabranim na znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-
nastavna, nastavnaistru¢na radna mjesta sklapa se ugovor o radu na neodredeno vrijeme, s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na vise radno mjesto.

Reizbor osobe na znanstveno-nastavnom radnom mjestu vri se na nadin da struéno povjerenstvo
visokog u¢ilita podnosi struénom vijecu visokog ucilista u kojem je pristupnik zaposlen izvjesce o
radu zaposlenika svakih pet godina sukladno op¢im aktima visokog uéilista.

§ obzirom na protek vremena na koji je ranije birana, a radi ispunjenja zakonskog uvjeta, pokrece se
postupak reizbora doc. dr. sc. Ivane Jukic.

Sukladno ¢l. 102. st. 2 i 3. ZZDVO-u, imenovano povjerenstvo duzno je sastaviti i podnijeti
Znanstveno-nastavnom vijecu izvjes¢e o radu imenovane zaposlenice.

Zagreb, 8. studenoga 2016.
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